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การเขียนแผนการจัดการเรียนรู

หลักสูตรอาชีวศกึษา พ.ศ.2567



ทบทวนหลักการ

เขียนสมรรถนะ

แบบรางภาพฉายดวยมือเปลา
ศึกษา

เขียน

รูและเขาใจ   

เขียน

อธิบาย

ไดถูกตอง



UOC ความรู

แสดงความรูเกี่ยวกับ

การเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู

ฐานสมรรถนะ

ตามหลักการ

ทักษะ

เขียนแผนการจัดการ

เรียนรูฐานสมรรถนะ

ตามหลักการ

คุณลักษณะ

แสดงพฤติกรรมการ

ทํางานดวยความ

มุงม่ันต้ังใจ 

รับผิดชอบ มีสวน

รวม ตรงตอเวลา

การประยุกตใช

ประยุกตใชความรู 

ทักษะ หลักการเขียน

แผนการจัดการ

เรียนรูฐานสมรรถนะ

ตามหลักการ

สอดคลองกับ

หลักสูตรรายวิชา

เขียนแผนการจัดการ

เรียนรู

ฐานสมรรถนะ

สมรรถนะประจําหนวย

ทบทวนหลักการ

เขียนสมรรถนะประจําหนวย



UOC

เขียนแผน

การจัดการเรียนรู

ฐานสมรรถนะ

EOC ความรู ทักษะ

1. สืบคนมาตรฐานอาชีพ

2. วิเคราะหสมรรถนะ

3. วิเคราะหพฤติกรรมการ

เรียนรู

4. จัดทําตารางกําหนด

น้ําหนักคะแนน

5. เขียนแผนการจัดการ

เรียนรูฐานสมรรถนะ

2. วิเคราะหสมรรถนะตาม

หลักสูตรรายวิชาที่กําหนด

3. วิเคราะหพฤติกรรมการ

เรียนรูตามหลักการ

1. วิธีการสืบคนมาตรฐาน

อาชีพ

2. หลักการวิเคราะห

สมรรถนะ

3. หลักการวิเคราะห

พฤติกรรมการเรียนรู

4. หลักการจัดทําตาราง

กําหนดน้ําหนักคะแนน

5. หลักการเขียนแผนการ

จัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ

1. สืบคนมาตรฐานอาชีพตาม

หลักสูตรรายวิชาที่กําหนด

4. จัดทําตารางกําหนดน้ําหนัก

คะแนนตามขั้นตอน

5. เขียนแผนการจัดการเรียนรู

ฐานสมรรถนะตามหลักการ



การวิเคราะหหนวยการเรียน

ประเภทของเครื่องดื่ม

หนาท่ีความรับผิดชอบ คุณสมบัติ 

จรรยาบรรณของพนักงานผสม

เครื่องดื่ม

ความรูเก่ียวกับอุปกรณ

เครื่องมือ เครื่องใช

สมรรถนะ



กริยา (Verb) + กรรม (Object) + เงื่อนไข (Condition)

การเขียนสมรรถนะ

เปนพฤติกรรม

ที่แสดงการกระทํา

ส่ิงที่ถูกกระทํา บุคคล 

ขอมูล ส่ิงของ

สถานการณที่ทํา

ใหสมรรถนะนั้น

มีความชัดเจน



การวิเคราะหหนวยการเรียน

ผลิตชิ้นสวนดวยเครื่องกลึง ผลิตชิ้นสวนดวยเครื่องกัด ผลิตชิ้นสวนดวยเครื่องเจียระไน

พิมพลายชิ้นงาน

ดวยเครื่องกลึงยันศูนย

กลึงควานรู

ดวยเครื่องกลึงยันศูนย

กลึงเกลียว

ดวยเครื่องกลึงยันศูนย

กัดขึ้นรูปชิ้นงาน

ดวยเครื่องกัดแนวตั้ง

กัดเฟองตรง

ดวยเครื่องกัดแนวนอน

เจียระไนราบชิ้นงาน

ดวยเครื่องเจียระไนราบ

เจียระไนทรงกระบอก

ดวยเครื่องเจียระไนกลม

Duty

Task



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู

แสดงความรูเก่ียวกับ

หลักการพิมพลายชิน้งาน

ดวยเครื่องกลึงยันศนูย

พิมพลายชิ้นงานดวย

เครื่องกลึงยันศนูยตาม

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน

แสดงพฤติกรรมการทํางาน

อยางมีความรับผิดชอบ 

การตรงตอเวลาและ

ความปลอดภัย

ประยุกตใชเครื่องมือติดต้ัง 

ตรวจสอบอุปกรณและพมิพ

ลายชิ้นงานตามแบบสั่งงาน



กลึงเกลียว

ดวย

เครื่องกลึง

ยันศูนย

ใชเครื่องมือและอุปกรณ

งานกลึงเกลียว

ติดตั้งอุปกรณ ประกอบ

งานกลึงเกลียว

ตรวจสอบและการ

บํารุงรักษาเครื่องมือกลงาน

กลึงเกลียว

กลึงเกลียวสี่เหลี่ยม

ดวยเครื่องกลึงยันศูนย

กลึงเกลียวสี่เหลี่ยมคางหมู

ดวยเครื่องกลึงยันศูนย

การวิเคราะหหนวย

การเรียน

UOC

EOC

ลักษณะของเกลียว

สี่เหลี่ยม

ลักษณะของเกลียว

สี่เหลี่ยมคางหมู

หลักการใชเครื่องมือและ

อุปกรณงานกลึงเกลียว

K S
ใชเครื่องมือและอุปกรณ

งานกลึงเกลียว



ความสัมพันธของตารางวิเคราะหหลักสูตร

ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู

ตารางวิเคราะหหลักสูตร

- พุทธิพิสัย (เนนระดับ)

- ทักษะพิสัย

- จิตพิสัย

- ประยุกตใชฯ



ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู (แบบที่ 1)

ท – ป – น

1 – 6 - 3

ท – ป – น

18 – 108 - 126



จุดประสงคเชิงพฤติกรรม
1. บอก......................

2. อธิบาย......................

3. คํานวณคา...........

4. มีความรับผิดชอบ..........

5. ประยุกตใช.........ในการผลติ

ความสัมพันธของตารางวิเคราะหหลักสูตร



หนวยท่ี…..

กลึงเกลียวดวย

เครื่องกลึงยันศูนย

ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู (แบบที่ 1)

ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู (แบบที่ 2)





จุดประสงคเชิงพฤติกรรม
1. บอก......................

2. อธิบาย......................

3. คํานวณคา...........

4. มีความรับผิดชอบ..........

5. คํานวณคา.........ในการผลติ

ความสัมพันธของตารางวิเคราะหหลักสูตร

หนวยสมรรถนะ



คําบงชี้พฤติกรรม

รู/จํา

บอก/ บรรยาย/ ระบุ 

เรียงลําดับ/ จับคู/  

เขาใจ

อธิบาย/ ขยาย/ ยกตัวอยาง  

สรุป/ บอกความแตกตาง 

นําไปใช

คํานวณ/ แสดง/ สาธิต/ 

แกปญหา แกปญหา 

สรางสรรค ออกแบบ/ พัฒนา/ วางแผน

ประเมินคา ตัดสิน/ อภิปราย/ วิจารณ/ สรุป

วิเคราะห

จําแนก/ เปรียบเทียบ/ แยกแยะ/ 

ความแตกตาง 



หลักการใช

เครื่องมือและ

อุปกรณงานพิมพ
ลายชิ้นงาน

หมายเหตุ ระดับความสําคัญ / นํ้าหนักคะแนน ชองละ 10 คะแนน 

สําคัญมากท่ีสุด    9 -10  คะแนน

สําคัญมาก         7 - 8   คะแนน

สําคัญ 4 - 6   คะแนน

เขาใจ

ความสัมพันธของตารางวิเคราะหหลักสูตร

อธิบายการใชเครื่องมือและอุปกรณงาน
พิมพลายชิ้นงานไดถูกตอง



UOC

เขียนแผน

การจัดการเรียนรู

ฐานสมรรถนะ

EOC ความรู ทักษะ

1. สืบคนมาตรฐานอาชีพ

2. วิเคราะหสมรรถนะ

3. วิเคราะหพฤติกรรมการ

เรียนรู

4. จัดทําตารางกําหนด

น้ําหนักคะแนน

5. เขียนแผนการจัดการ

เรียนรูฐานสมรรถนะ

2. วิเคราะหสมรรถนะตาม

หลักสูตรรายวิชาที่กําหนด

3. วิเคราะหพฤติกรรมการ

เรียนรูตามหลักการ

1. วิธีการสืบคนมาตรฐาน

อาชีพ

2. หลักการวิเคราะห

สมรรถนะ

3. หลักการวิเคราะห

พฤติกรรมการเรียนรู

4. หลักการจัดทําตาราง

กําหนดน้ําหนักคะแนน

5. หลักการเขียนแผนการ

จัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ

1. สืบคนมาตรฐานอาชีพตาม

หลักสูตรรายวิชาที่กําหนด

4. จัดทําตารางกําหนดน้ําหนัก

คะแนนตามขั้นตอน

5. เขียนแผนการจัดการเรียนรู

ฐานสมรรถนะตามหลักการ



ตัวอยางความสัมพันธของตารางวิเคราะหหลักสูตร

1. วิธีการสืบคนมาตรฐานอาชีพ 1. บอกวิธีการสืบคนมาตรฐานอาชีพ   

ไดถูกตอง
8 9

2. อธิบายวิธีการสืบคนมาตรฐาน 

อาชีพไดถูกตอง

เขียนแผน

การจัดการเรียนรู

ฐานสมรรถนะ

ความรู

1. วิธีการสืบคนมาตรฐาน

อาชีพ

2. หลักการวิเคราะห

สมรรถนะ

3. หลักการวิเคราะห

พฤติกรรมการเรียนรู

4. หลักการจัดทําตาราง

กําหนดน้ําหนักคะแนน

5. หลักการเขียนแผนการ

จัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ

UOC



การจัดทําตารางกําหนดน้ําหนกัคะแนน



ท – ป – น

1 – 6 - 3

รหัส 20102-2008
ชื่อวิชา ผลิตชิ้นสวนดวยเครื่องมือกล 2

การแบงเวลาเรียนทฤษฎี/ปฏิบัติ



แผนการจัดการ

เรียนรู

พฤติกรรมที่ผูเรียนสามารถแสดงออกเปนรูปธรรม

(ทําได) สามารถวัดและประเมินผลได

หลังกระบวนการการเรียนรูแตละหนวยการเรียน



ใชเฉพาะหนวยสมรรถนะที่

อางอิงมาตรฐานอาชีพ

แผนการจัดการ

เรียนรู



แผนการจัดการ

เรียนรู

ประยุกตใชเครื่องมือ ติดต้ัง ตรวจสอบอุปกรณและพิมพลายชิ้นงานดวยเครื่องกลึงตามแบบ  

สั่งงานมาตรฐานที่กําหนด

เฉพาะหนวยสมรรถนะที่ไม

อางอิงมาตรฐานอาชีพ



แสดงความรูเก่ียวกับ

หลักการพิมพลายช้ินงาน

ดวยเครื่องกลึงยันศูนย

พิมพลายช้ินงานดวย

เครื่องกลึงยันศูนยตาม

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน

แผนการจัดการ

เรียนรู



จุดประสงคเชิงพฤติกรรม

พุทธิพิสัย

ทักษะพิสัย

จิตพิสัย

ประยุกตใช

ความสามารถปฏิบัติงานซ่ึงบุคคลนั้นควรทํา

ไดเม่ือไดรับมอบหมายโดยสามารถเลือกใช

วิธีการจัดการและแกปญหาการทํางานดวย

ทักษะ ดานกระบวนการคิด

พฤติกรรม

(Task or Behavior)

เงื่อนไข

(Condition)

เกณฑหรือมาตรฐาน

(Criteria/Standard)





ออกแบบ

การจัดการเรียนรู

อยางใร?

ประเมินผลอยางไร?

6. กิจกรรมการเรียนรู(L)

หนวยสมรรถนะ



6. กิจกรรมการเรียนรู(L) พิมพลายช้ินงานดวย

เครื่องกลึงยันศูนย

1. ขั้นนํา

2. ขั้นสอน

3. ขั้นสรุป



6. กิจกรรมการเรียนรู(L)
ตัวชี้วัดที่ 1 ผูเรียนสามารถเขาถึงสิ่งที่เรียนและเขาใจบทเรียน

ตัวชี้วัดที่ 2 ผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรูหรือประสบการณเดิม

กับการเรียนรูใหม

ตัวชี้วัดที่ 3 ผูเรียนไดสรางความรูเองหรือไดสรางประสบการณใหม

จากการเรียนรู

ตัวชี้วัดที่ 4 ผูเรียนไดรับการกระตุนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู

ตัวชี้วัดที่ 5 ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญจากการเรียนรู

ตัวชี้วัดที่ 6 ผูเรียนไดรับขอมูลสะทอนกลับเพ่ือปรับปรงุการเรยีนรู

ตัวชี้วัดที่ 7 ผูเรียนไดรับการพัฒนาการเรียนรูในบรรยากาศชั้นเรียนที่ 

เหมาะสม

ตัวชี้วัดที่ 8 ผูเรียนสามารถกํากับการเรียนรูและมีการเรียนรูแบบนําตนเอง



7. สื่อและแหลงการเรียนรู

สื่อการเรียนเร่ือง................. (สื่อ PowerPoint)

สื่อเว็บไซต เร่ือง..................: shorturl.asia/tnREl

แบบฝกหัดและใบงานออนไลน เรื่อง......... Liveworksheets



การกําหนดเกณฑ  เงื่อนไข ขอกําหนด ขอควรระวัง 

หรือวิธีปฏิบัติงาน ที่สามารถวัดและประเมินผลลัพธ

ของการทํางานไดตามสมรรถนะยอย

เปนขอแสดงรายละเอียดทั่วไปของวิธีการประเมิน/

ขอกําหนดทั่วไปของของวิธีการประเมิน

หลักฐานดานความรู โดยพิจารณาแตละขั้นตอนตองมี

ความรูอะไร  อยางไร จึงจะทํางานไดตามมาตรฐาน

หลักฐานการปฏิบัติงาน โดยพิจารณาจากหลักฐาน

กระบวนการวาขั้นตอนจะใชประเมินและหลักฐาน

ผลงานหรือผลผลิตอยูในรูปแบบใด  ลักษณะใด

ขอกําหนด เงื่อนไข ทรัพยากรที่ใช วัสดุ เครื่องมือ

อุปกรณ สภาพแวดลอมหรอืเวลาที่สามารถ

ปฏิบัติงานและใหผลลัพธระดับคุณภาพเดียวกันตามที่

กําหนด



กลึงเกลียว

ดวยเครื่องกลึง

ยันศูนย

ใชเครื่องมือและอุปกรณ

งานกลึงเกลยีว

ติดต้ังอุปกรณ ประกอบ

งานกลึงเกลยีว

ตรวจสอบและการบํารงุรกัษา

เครื่องมือกลงานกลึงเกลียว

กลึงเกลียวสี่เหลีย่ม

ดวยเครื่องกลึงยันศนูย

กลึงเกลียวสี่เหลีย่มคางหมู

ดวยเครื่องกลึงยันศนูย

เกลียวสี่เหลีย่มกลึง

ไดตามมาตรฐานที่กําหนด

เครื่องกลึงยันศนูย

คูมือปฏิบัติงาน/ใบงาน

คะแนนทดสอบ

แบบบันทึกผลการปฏิบัติงาน

ขอสอบแบบเลือกตอบ

แบบประเมินการปฏิบัติงาน

การวิเคราะหหนวยการเรียน

UOC

EOC

เกณฑการปฏิบัติงาน

ขอบเขต

หลักฐาน

แนวทางการประเมิน

ผลิตชิ้นสวน

ดวยเครื่องกลึง



ผสมเครื่องดื่มแบบ

ไมมีแอลกอฮอร

เลือกใชสวนผสม

ตามมาตรฐาน

เก็บรักษาเครื่องด่ืม

ตามมาตรฐาน

เสิรฟเครื่องด่ืมตามมาตรฐาน

ตกแตงเครื่องด่ืม

ตามมาตรฐาน

การวิเคราะหห์น่วยการเรียน

UOC
ผสมเครื่องด่ืมตามมาตรฐาน

EOC

สวนผสมเครือ่งด่ืมไดมาตรฐาน

ตามที่กําหนด

เครื่องด่ืมแบบไมมีแอลกอฮอร

คูมือปฏิบัติงาน/ใบงาน

คะแนนทดสอบ

แบบบันทึกผลการปฏิบัติงาน

ขอสอบแบบเลือกตอบ

แบบประเมินการปฏิบัติงาน

เกณฑการปฏิบัติงาน

ขอบเขต

หลักฐาน

แนวทางการประเมิน



การวัดและประเมินผล(E)

ทดสอบ

ขอสอบแบบถูก-ผิด(True-False)

ขอสอบแบบจับคู(Matching)

ขอสอบแบบเลือกตอบ(Multiple choice)

ขอสอบแบบตอบสั้น(Short answer)

ขอสอบแบบความเรียง(Essay)

แบบสังเกต (Observation form)

แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน

- กระบวนการทํางาน (Process)

- ผลผลิต (Product)

ผานเกณฑรอยละ...



การวัดและประเมินผล(E)



บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู
ตัวชี้วัดที่ 1 ผูเรียนสามารถเขาถึงสิ่งที่เรียนและเขาใจบทเรียน

ตัวชี้วัดที่ 2 ผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรูหรือประสบการณเดิม

กับการเรียนรูใหม

ตัวชี้วัดที่ 3 ผูเรียนไดสรางความรูเองหรือไดสรางประสบการณใหม

จากการเรียนรู

ตัวชี้วัดที่ 4 ผูเรียนไดรับการกระตุนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู

ตัวชี้วัดที่ 5 ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญจากการเรียนรู

ตัวชี้วัดที่ 6 ผูเรียนไดรับขอมูลสะทอนกลับเพ่ือปรับปรงุการเรยีนรู

ตัวชี้วัดที่ 7 ผูเรียนไดรับการพัฒนาการเรียนรูในบรรยากาศชั้นเรียนที่ 

เหมาะสม

ตัวชี้วัดที่ 8 ผูเรียนสามารถกํากับการเรียนรูและมีการเรียนรูแบบนําตนเอง



บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู



บันทึกผล

หลังการ

จัดการเรียนรู



ใบชวยสอน

ใบความรู 
(Information Sheet)

ใชเพ่ือรวบรวม เรียบเรียง จัดระบบองคความรู เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูไดงายขึ้น อาจใช
ในกรณี ที่ตองนําความรูมาจากตําราหลายเลม หรือ หนังสือเรียน มีเนื้อหาไมครบถวน 

ใบงาน 
(Job Sheet)

เปนใบชวยสอน ที่เขียนขึ้นมาเพ่ือบงบอกขั้นตอนการปฏิบัติงาน  วิธีการและเงื่อนไขตาง 

ๆ ในการปฏิบัติ เพ่ือใหผูเรียนฝกทักษะทางวิชาชีพ ใหมีสมรรถนะตามที่กําหนดไวใน

หนวยการเรียนรู  ซ่ึงในบางศาสตร จะเรียกตางการไปเชน ใบทดลองหรือใบประลอง 

(Lab Sheet) ใบกิจกรรม (Activity Sheet)

ใบปฏิบัติงาน 
(Operation Sheet)

เปนใบชวยสอน ที่เขียนขึ้นมาเพ่ือบงบอกในขั้นตอนหนึ่งของการปฏิบัติงาน หรืองานยอย
อยางชัดเจน  มักใชควบคูกับ ใบงาน หรือใบมอบหมายงาน 

ใบมอบหมายงาน 
(Assignment Sheet)

เปนใบชวยสอน ที่เขียนขึ้นมาเพ่ือ กําหนดงาน หรือมอบหมายงานใหผูเรียนนําไปศึกษา
คนควา และการปฏิบัติงาน



Q & A
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